


EINLEITUNG

Umweltschutz und ökologisches Handeln gehören zu den 
Grundwerten der Firma nutz.  Durch ein gelebtes Umwelt- und 
Energiemanagementsystem schonen wir nicht nur unsere 
Umwelt, sondern fördern nachhaltige Praktiken in allen 
Geschäftsbereichen. Als familiengeführtes Unternehmen 
ist es unser Ziel, einen Beitrag zu einer zukunftsfähigen und 
nachhaltigen Entwicklung zu leisten. Dabei ist es unser zentrales 
Anliegen, die Belastung der Natur so gering wie möglich zu 
halten. Wir sind davon überzeugt, dass eine Lebens- und 
Arbeitsweise im Einklang mit der Natur möglich ist. 

Wir erkennen unsere Verantwortung an, die Umwelt zu schützen 
und unseren ökologischen Fußabdruck zu minimieren. 

GELTUNGSBEREICH

Diese Richtlinie gilt für alle Standorte, Mitarbeitenden, 
Nachunternehmen und Tätigkeiten unter der operativen Kontrolle 
der Nutz GmbH, einschließlich Planung, Beschaffung, Installation 
und Wartung unserer Systeme.
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VERANTWORTUNG FÜR MORGEN

Diese Umwelt- und 
Energiepolitik bildet 
die Grundlage für unser 
integriertes Umwelt- 
und Energiemanage-
mentsystem nach den 
Normen DIN EN ISO 
14001:2015 und DIN EN 
ISO 50001:2018.
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Wir verpflichten uns zu folgenden Grundsätzen:

UMWELT- UND KLIMASCHUTZ

Schutz der Umwelt durch verantwortungsvollen 
Ressourceneinsatz und die Reduzierung unserer 
Umweltauswirkungen, insbesondere durch:

•	 Effiziente Nutzung von Energie und Rohstoffen
•	 Minimierung von Abfällen und Emissionen
•	 Umweltgerechter Umgang mit Gefahrstoffen
 

ENERGIEEFFIZIENZ UND ENERGETISCHE LEISTUNG

•	 Kontinuierliche Verbesserung der energetischen Leistung und 
Energieeffizienz

•	 Reduktion des Energieverbrauchs in Büros, Lagerbereichen 
und Fuhrpark

•	 Förderung emissionsarmer Mobilität (z. B. Ausbau des 
E-Fuhrparks)

•	 Bereitstellung und Beratung energieeffizienter 
Kundenlösungen, wie z.B. intelligente Gebäudeautomation

•	 Nutzung erneuerbarer Energien, wo technisch und 
wirtschaftlich möglich

Wir führen regelmäßige 
Audits und 
Datenanalysen durch, 
um unsere Umweltziele 
messbar zu verbessern.

UNSERE UMWELTVERPFLICHTUNGEN



EINHALTUNG VON BINDENDEN VERPFLICHTUNGEN

•	 Einhaltung aller zutreffenden gesetzlichen und sonstigen 
Anforderungen im Umwelt- und Energiebereich, die für 
unsere Tätigkeiten, Dienstleistungen und Standorte gelten.

•	 Laufende Überwachung von Rechtsänderungen und 
Anpassung interner Prozesse.

KONTINUIERLICHE VERBESSERUNG

Wir verbessern fortlaufend die Wirksamkeit unseres Umwelt- 
und Energiemanagementsystems durch:

•	 Festlegung und Überprüfung von Umwelt- und Energiezielen 
sowie geeigneter Kennzahlen

•	 Regelmäßige Audits, Datenanalysen und 
Prozessüberprüfungen

•	 Integration von Erkenntnissen und technologischen 
Entwicklungen in unsere Abläufe

INTEGRATION UND FÜHRUNG

•	 Integration umweltbezogener Aspekte in alle relevanten 
Geschäftsprozesse – von der Beschaffung über die 
Projektplanung bis zur Logistik.

•	 Stärkung des Umweltbewusstseins in allen Bereichen 
des Unternehmens, indem die Unternehmensleitung eine 
Vorbildfunktion übernimmt und Verantwortung trägt.
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Unsere internen 
Prozesse werden 
regelmäßig an 
aktuelle Umwelt- 
und Energiegesetze 
angepasst.
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KOMMUNIKATION

•	 Kommunikation dieser Umwelt- und Energiepolitik an alle 
Mitarbeitenden und Sicherstellung, dass sie durch gezielte 
Schulungen verstanden und umgesetzt wird. 

•	 Die Politik öffentlich zugänglich machen – z. B. über unsere 
Website oder auf Anfrage für interessierte Parteien.

•	 Unsere Lieferanten und Nachunternehmer einbinden, um sie 
zur Unterstützung unserer Umweltziele zu motivieren und 
vergleichbare Standards zu fördern.

 

„Alles was gegen die 
Natur ist, hat auf Dauer 
keinen Bestand.“ 
(Charles Darwin)

GEMEINSAM FÜR EIN NACHHALTIGES 
HANDELN

ÜBERPRÜFUNG UND GÜLTIGKEIT

Diese Umwelt- und Energiepolitik wird mindestens einmal 
jährlich sowie bei wesentlichen Veränderungen unserer 
Tätigkeiten, Umweltaspekten oder externen Anforderungen 
überprüft und bei Bedarf angepasst.

Christian Gruber Thomas WimmerPatrick Nutz

Die vorliegende 
Fassung ist von der 
Geschäftsführung 
am 26.06.2025 
verabschiedet worden.


